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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM_ EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO, PERICIAS, INFORMACOES E PESQUISAS E DE
FUNDACOES ESTADUAIS DO RIO GRANDE DO SUL - SEMAPI, registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego sob n° 005.179.02779-5, inscrito no CNPJ
91.345.231/0001-92, conjuntamente com o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
SERVICOS CONTABEIS E DAS EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO, PERICIAS.
INFORMAQf)ES E _PESQUISAS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
SESCON/RS, registrado no Ministério do Trabalho e Emprego sob n°® 002.168.02419-1,
inscrito no CNPJ 89.138.168/0001-71, assistido pela ASSOCIACAQ SULINA DE
CREDITO E ASSISTENCIA RURAL — ASCARIRS, associacao civil inscrita no CNPJ sob
0 n° 92.773.142/0001-00, por seu superintendente geral Mario Augusto Ribas do
Nascimento — CPF 393.300.010-68, em cumprimento ao disposto na Instrugéo
Normativa SRT/MTE n° 01, de 24 de marco de 2004, solicitam o depdésito, registro e
posterior arquivamento da presente Convenc¢do Coletiva de Trabalho, firmada pelos
representantes das entidades sindicais autorizados pelas respectivas assembléias,
realizadas em 25 de setembro de 2008, na cidade de Porto Alegre, na rua Barros
Cassal, 220 — Saldo da Igreja Pompéia, e em 14 de maio de 2007, na rua Augusto
Severo n° 168, Porto Alegre-RS, respectivamente.

Para tanto, apresentam uma via original do instrumento a ser
depositado, registrado e arquivado, nos termos do inciso I, do art. 4° da Instrugdo
Normativa SRT/MTE n°® 01, de 24 de margo de 2004.

Nestes Termos,
Pedem Deferimento.

Porto Alegre, 17 de out%bro de 2008.
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P/p Sindicatoc das Empresas : Servicos Contabeis e das Empresas de
Assessoramento, Pericias, Informagdes e Pesquisas do Rio Grande do Sul
Flavio Obino Filho - CPF 477.409.900-78 — OAB/RS 24.379
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Associagdo Sulina de Crédito e Assisténcia Rural - ASCAR ' .

Mario Augusto Ribas do Nascimento ; - ;
Superintendente Geral Cilon Fialho da Silva

CPF n° 393.300.010-68 Superintendente Geral em exercic
CPF 270.021.600-87

P/p Sindicato dos Empregados em Empresas ;de Assessoramento, Pericias,
Informacgdes e Pesquisas e de Fundacdes Estaduais

do Rio Grande do Sul — Semapi
Deélcio Caye — CPF 33965196049 — OAB/RS 22.511



CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO

Sindicato Profissional: SINDIQATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS
DE ASSESSORAMENTO, PERICIAS, INFORMACOES E PESQUISAS E DE
FUNDACOES ESTADUAIS DO RIO GRANDE DO SUL - SEMAPI, registrado
no Ministério do Trabalho e Emprego sob n® 005.179.02779-5, inscrito no CNPJ
91.345.231/0001-92, neste ato representado por Nara Cristina Bittencourt Maia,
CPF 242.188.040-87.

Sindicato Patronal: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS
CONTABEIS E DAS EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO, PERICIAS.
INFORMACOES E PESQUISAS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL,
registrado no Ministério do Trabalho e Emprego sob n° 002.168.02419-1, inscrito no
CNPJ 89.138.168/0001-71, neste ato representado pelo Sr. Flavio Obino Filho -
CPF 477.409.900-78

Empresa Interessada: ASSOCIACAO SULINA DE CREDITO E ASSISTENCIA
RURAL - ASCAR/RS, associacdo civil inscrita no CNPJ sob o n°
92.773.142/0001-00, por seu superintendente geral Mario Augusto Ribas do
Nascimento — CPF 393.300.010-68.

Abrangéncia: empregados que laboram na Associacao Sulina de Crédito e
Assisténcia Rural em todo o Estado do Rio Grande do Sul

CLAUSULA 12 - REAJUSTE SALARIAL

Os empregados representados pelo sindicato profissional acordante
admitidos até 31 de maio de 2008 terdo seus salarios reajustados em 9,82%
(nove inteiros e oitenta e dois centésimos por cento), obedecido o seguinte
parcelamento:

a) 2,37% (dois inteiros e frinta e sete centésimos por cento) em
setembro de 2008;

b) 2,37% (dois inteiros e trinta e sete centésimos por cento) em
novembro de 2008;
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c) 2,37% (dois inteiros e trinta e sete centésimos por cento) em
janeiro de 2009; e

d) 2,37% (dois inteiros e trinta e sete centésimos por cento) em
marco de 2009,

PARAGRAFOQO PRIMEIRO

Em caso de rescisdo do contrato de trabalho, por iniciativa da
empresa, em data anterior a da concess@o integral do reajuste salarial, fica
garantido o calculo das verbas rescisorias com base em salario corrigido
integralmente pelo percentual de 9,82% (nove inteiros e oitenta e dois centésimos
por cento).

PARAGRAFO SEGUNDO — NEGOCIACAO EM MARCO DE 2009

A ASCAR, assistida pelo sindicato patronal acordante, se
compromete a negociar, em margo de 2009, indices inflacionarios que nao foram
repassados aos salarios.

PARAGRAFO SEGUNDO - NEGOCIACAQ DO PERIODO 89/90

A diferenca entre o indice de variagdo do IPC/IBGE referente ao
periodo de 1° de novembro de 1989 até 31 de outubro de 1990 e o indice de
reajuste do acordo 90/91, equivalente a 20,96% (vinte inteiros e noventa e seis
centésimos por cento), sera objeto de negociagao durante a vigéncia da presente
convencao.

CLAUSULA 22 - VALES-ALIMENTACAO ADICIONAIS

Os empregados representados pela entidade profissional
acordante receberao vales-alimentacéo adicionais no valor unitario de R$ 11,50
(onze reais e cinquenta centavos), que serao alcancados a raz&o de 3 (trés) vales
mensais durante o periodo de vigéncia da presente convencao coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor previsto no “caput’ sera majorado em 1° de setembro de
2008 para R$ 12,65 (doze reais e sessenta e cinco centavos).



